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Herexumit cag Ne 7

oopmIIeHHs] BOSHUKHOBEHUS, IPHOCTAHOB/ICHHS N NIPEKPALLEHHSI 0THOMICHUI MEKITy
YHPEKACHHEM H POAUTENAMH (3AKOHHBIMH NPEICTABHTENAMHU) 00y4aI0MHUXCs B
HHIUNATLHOM AaBTOHOMHOM JI0IUKO0/ILHOM 00pa30BaTeibHOM yupexaenun «/lerckuii
caji No7 KOMIIEHCHPYIOIIEro BH/Ia»

1. Hacrosuwmit ITopsjiok pernamentupyer oopMieHHe BO3HMKHOBEHHS, TIPHOCTAHOBICHHS
HPEKPAIICHUSL  OTHOLUCHWH — MEXJIy  MYHHUHMIAIBHBIM  aBTOHOMHBIM  JIOLIKOJIBHBIM
oGpasoBatenbbM - yupexkenue «Jlercknii can Ne 7 kommencupyiomero Buaa» (1atee —
VUpesKIeHHE) U POJMTENAMH (3aKOHHBIMH MPEACTABUTENISIMH) 00YHAIOMMXCs (Hallee Takke —
00pasoBarelbHbIC OTHOLICHHS).

2. OcHoBanueM BO3HHKHOBEHUS 06PA30BATE/ILHBIX OTHOLIEHHH SBISETCS NPUKA3 3aBEYIOLIET0
YUPERKICHHEM O 3aUhCIeHHH pebenKa B YupexieHue.

3. V3nanuio mpukasa 3aBeiylomero Yupek/eHHeM O 3auMCIeHHH peOeHKa Ha oOyuenue 1o
00pasoBaTebHBIM IIPOrPAMMAM JIOUIKOJIBHOIO 00Pa30BaHMS! HIIH 32 CHET CPECTB PUBHUECKHX 1
(MJ1H) IOPHIIMYECKUX JIMLL IIPEIIECTBYET 3aKIIOUEHHE JOr0BOpa 06 06pa3oBaHuUH.

4. Jlorosop 00 00pa3soBauK 3aKTIOUACTCs! B COOTBETCTBUH €O cTaThell 54 DeepabHOro 3akoHa
«O0 obpazosanun B Poccuiickoii Menepaitnmy.

5. Bo3HMKHOBeHHE 00pA30BATENBHBIX OTHOMICHMA B CBS3M C 3auncicHueM peOeHKa B
yupexienie Ha oOyueHue 10 0Gpa3oBATEIBHEIM IPOrpaMMaM JOMIKOILHOTO 0Opa3soBaHHs
opopmisercs B coorBerctsuu  [lopsikoM mpueMa Ha  oOydeHHE 1O  OCHOBHO¥
o0ueodpa3oBaTebHO  mporpaMMe  AOWIKONLHOTO  obpasoBanus  MAJIOY  Ne 7
KOMIEHCHPYIOLIEro BHJa B YUpeKJICHHE, YTBEPK/IEHHBIM [PHKA30M  3aBELyIOLIETO
YUPEKIICHHUSL.

6. BosHukHOBeHHE O00pa3OBATENLHBIX OTHOMIEHHIT B CBS3M C 3aunciIeHHEM peOeHKa B
YupexieHue Ha o0yueHHe 110 JIONONHHTEIbHBIM 00Pa30BATEIbHBIM [IPOrPAMMAaM, a Takke Ha
MECTa C OIUIATOH CTOAMOCTH OOy4eHMs (U3MYCCKHMH W (WIM) IOPUIMYECKUMH NHIAMH
odopmisieres B cooTBeTeTBHN ¢ [TOpsIKOM NpHeMa rpakiian Ha 00yUYeH e MO J0MONHHTEILHBIM
00pa3oBaTebHbIM NPOrPAMMAM, a@ TAaKXKe Ha MecTa € OIIaTodl CTOMMOCTH OOyuYeHHs
(usuyecknMu W (MIKM) HOPUIAMHECKMMH JIMIAMH, YTBEPK/CHHBIM [PHKA30M 3aBETyIOLIEro
YUPEKICHHS.

7. lpekpaiienne 00pa3oBaTelbHbIX OTHOLICHHI B CBSI3M C OTYMCIEHMEM OOYYAIOMErocs M3
Yupexenus oQopmisercs B COOTBETCTBHH ¢ [lOpSAKOM M OCHOBAHHMSIMH OTUHMCICHHS
00yHaIOIMXCS, YTBEPKICHHBIMH IIPHKA30M 3aBEIYIOLIEro Y uperk/IeHus.
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Порядок

оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между учреждением и родителями (законными представителями) обучающихся в муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад №7 компенсирующего вида»

1.​ Настоящий Порядок регламентирует оформление возникновения, приостановления и прекращения отношений между муниципальным автономным дошкольным образовательным учреждение «Детский сад № 7 компенсирующего  вида» (далее – Учреждение) и родителями (законными представителями) обучающихся (далее также – образовательные отношения).

2.​ Основанием возникновения образовательных отношений является приказ заведующего учреждением о зачислении ребенка в Учреждение.

3.​ Изданию приказа заведующего Учреждением о зачислении ребенка на обучение по образовательным программам дошкольного образования или за счет средств физических и (или) юридических лиц предшествует заключение договора об образовании.

4.​ Договор об образовании заключается в соответствии со статьей 54 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

5.​ Возникновение образовательных отношений в связи с зачислением ребенка в учреждение на обучение по образовательным программам дошкольного образования оформляется в соответствии Порядком приема на обучение по основной общеобразовательной программе дошкольного образования МАДОУ № 7 компенсирующего  вида в Учреждение, утверждённым приказом заведующего учреждения.
6.​ Возникновение образовательных отношений в связи с зачислением ребенка в Учреждение на обучение по дополнительным образовательным программам, а также на места с оплатой стоимости обучения физическими и (или) юридическими лицами оформляется в соответствии с Порядком приема граждан на обучение по дополнительным образовательным программам, а также на места с оплатой стоимости обучения физическими и (или) юридическими лицами, утвержденным приказом заведующего учреждения.
7.​ Прекращение образовательных отношений в связи с отчислением обучающегося из Учреждения оформляется в соответствии с Порядком и основаниями отчисления обучающихся, утвержденными приказом заведующего Учреждения.

8.​ Наряду с установленными статьей 61 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» основаниями прекращения образовательных отношений по инициативе учреждения договор об оказании платных образовательных услуг может быть расторгнут в одностороннем порядке учреждением в случае просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг, а также в случае, если надлежащее исполнение обязательства по оказанию платных образовательных услуг стало невозможным вследствие действий (бездействия) обучающегося.

9.​ Приостановление образовательных отношений, за исключением приостановления образовательных отношений по инициативе Учреждения, осуществляется по заявлению родителей (законных представителей) обучающегося.

В заявлении указываются:

1)​ фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося;

2)​ группа;

3)​ причины приостановления образовательных отношений;

4)​ срок приостановления образовательных отношений.

10.​ Приостановление образовательных отношений оформляется приказом заведующего учреждением.

