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Ha 2015 rox
Ne HaunmenoBanue meponpusitus Cpoku OTBeTcTBeHHBII
_n/m npoBeieHust
| 1. KoHTpOb c00.1101eHNs 33aKOHOAATE/ILCTBA B 06,12CTH NPOTHBOAEHCTBHS KOppYNnuHu
I.1 MOHUTOPHHI U3MEHEHUI AeHCTBYIOLIErO 3aKOHOATENLCTBA B IMocTosiHHO 3asenyrowuii IOV
00/1aCTH NPOTUBOICHCTBUSI KOPPY LUK Cobuposa O.B..
1.2, PaccmoTpeHne BOMPOCOB HCHOIHEHUS 3aKOHOAATEILCTBA B B Teuenue roga 3asenyromuii JJOY
; 001aCTH IPOTHBOAEHCTBUS KOPPYNimHK 00 3 hexTHBHOCTH Cobuposa O.B.
MPUHUMAEMbIX MEp T10 NIPOTUBOALHCTBUIO «ObITOBOINY Cr.BOCnuTaTENbH
| KOpPYINLUHU Ha: lynuna E.T".
- coseuwaHusix JIOVY;
| - 001X COOPaHUAX TPYIOBOTO KOJIEKTHBA;
| - 3aCeAaHUAX poauTenbckoro komurera JJOV, Ienaroruueckux
| COBETax;
| - coOpaHusX, KOHPEPEHUMAX POAUTENEH.
P 2. Mepsi 110 coBepuiencTBoBaHmI0 pynkunonuposanus JOY B uensix npeaynpe:xaeHunst KOppynumn
P 2.1 [Tpenocrasnenne pykosoautenem JJOY cBeneHuii o 1oxonax, Jo 30 anpens 3asenytowuii I0Y
‘ 00 MMyLecTBe 1 00A3aTENBCTBAX MMYLLECTBEHHOTO XapaKTepa, Cobuposa O.B.
a TakkKe O J0XoHax, 00 HMYUIeCTBE W 003aTesNbCTBAX
MMYIIECTBEHHOIO  XapaKkTepa CBOMX CyNpyru (cympyra) u
B HECOBEPLIEHHOJIETHUX JIeTel
| 2.2 PaccmoTpenune yBenomnenuit o dakrax obpawieHuii B uensx ITo dakTy 3aBenytouuit JIOY
CKJIOHEHUS K COBEPLIEHHIO NPOTHBOKOPPYMUMOHHBIX YBEJIOMIIEHUA Cobuposa O.B.
.| npaBoHapyuieHuii
123 [TpoBenenne cnyxeOHbIX NPOBEPOK 10 aktam obpaleHHil I[To dakry 3asenytouuit I0Y
(U3MYECKUX M IOPUAMYECKMX JIMI B OTHOLIEHUM OTKa3a OT oOpalueHus Coobuposa O.B.
' IPEOCTABICHUSA MYHULIMNABHBIX YCIyT B cepe oOpasoBaHus
| WK HEKaY€CTBEHHOIO MX MPEJI0CTaBICHUS
2.4, [TpoBenenne aHanmsa pesynabTaToB paccMoTpeHusi oOpalleHHii | pa3 B kBapTan 3aseaytoumii JIOVY
rpaxaan o paKTax MposBACHUs KOPPY LMK Cobuposa O.B.
25 [IpuBenieHne I0KaNbHBIX HOPMATHBHBIX AKTOB B COOTBETCTBUE C | pa3 B kBapTan 3asenyroumii J[OY
TpeOOBaHUAMM ~ 3aKOHOZATEJbCTBA O  MPOTHBOICHCTBHM Cobupora O.B.
KOppYMuUH
2.6. OcyuiecTsienne  3aKkynok  ToBapoB, paboT, ycayr B [TocTosinHo 3agenyroumii JIOY
‘ COOTBETCTBUHM € (peliepaibHbIMU 3akoHamMu oT 05.04.2013 Nod4- Coobupora O.B.
@3 «O KOHTPaKTHO# cucTeMe B cepe 3aKynok ToBapoB, pador,
yenyr juist 00ecneveHus rocy1apCTBEHHbIX U MYHULMMATIbHBIX
5 Hysk1», 0T18.07.2011 Ne223-D3 «O 3akynkax ToBapoB, pador,
[ YCIYT OTAEbHBIMU BUAAMU IOPUIMYECKUX YCITYT»
| 2.7. Pacnipenesienre  BbIIIAT  CTUMYJMPYIOWIErO XapakTepa Ha €KEMECAUHO 3asenytouwnii JJOY
: 3aCe/laHUAX KOMUCCHH 110 MAaTEPUANbHOMY CTUMYJIUPOBAHUIO Cobuposa O.B.no
| TIPEACTABIEHHUIO
f KOMUCCHUHU MO
} pacnpeesieHuIo BhImiaT
g CTUMYJIMPYIOLLETO
Xapakrepa.
[2.8. [lpoBeneHne awanusa W KOPPEKTMPOBKM  NOMKHOCTHbIX | OJMH pa3 B KBapTaj 3aseaytowuii J10Y
obsizanHocTedl  cotpyannkoB JIOY, ucHOJHEHHE KOTOPBIX B Cobuposa O.B.
HauOOJIbLICH CTENEHW MOJBEPKEHO PUCKY KOPPYMUHOHHBIX
— NPOSIBJICHUH
| 2.9. Opranusauus

NPOBEPKU  TOCTOBEPHOCTU  MPEIOCTABISEMbIX
I'PaK/IaHMHOM MEPCOHANIbHBIX JAHHBIX M MHBIX CBEACHHUIl MpH
NOCTYIUIEHUH Ha paboty B JIOY

Ipu nocrynneHuu
Ha paboTy

3asenytoumii J[OY
Co6uposa O.B..

2.10.

HPOBEHQHVIS OLCHKH COOTBETCTBUSA Neaaroru4ecKkoro

B Teuenwue roaa, no

ATTectauroHHas





УТВЕРЖДАЮ
Заведующий МАДОУ 
«Детский сад № 7 компенсирующего вида»

_______________ О.В.Собирова

12.01.2015

План мероприятий по противодействию коррупции
 в МАДОУ № 7 компенсирующего вида г.В.Новгород
 на 2015 год
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный

	1. Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции

	1.1.
	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции
	Постоянно
	Заведующий ДОУ 
Собирова О.В..

	1.2.
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства в области противодействия коррупции об эффективности принимаемых мер по противодействию «бытовой» коррупции на:

-  совещаниях ДОУ;

- общих собраниях трудового коллектива;

- заседаниях родительского комитета ДОУ, Педагогических советах;
- собраниях, конференциях родителей.
	В течение года
	Заведующий ДОУ
Собирова О.В.
Ст.воспитатель Шунина Е.Г.


	
	
	
	

	2. Меры по совершенствованию функционирования ДОУ в целях предупреждения коррупции

	2.1.
	Предоставление руководителем ДОУ  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
	До 30 апреля
	Заведующий ДОУ Собирова О.В.

	2.2
	Рассмотрение уведомлений о фактах обращений в целях склонения к совершению противокоррупционных правонарушений
	По факту уведомления
	Заведующий ДОУ

Собирова О.В.

	2.3.
	Проведение служебных проверок по фактам обращений физических и юридических лиц в отношении отказа от предоставления муниципальных услуг в сфере образования или некачественного их предоставления
	По факту обращения
	Заведующий ДОУ

Собирова О.В.

	2.4.
	Проведение анализа результатов рассмотрения обращений граждан о фактах проявления коррупции
	1 раз в квартал
	Заведующий ДОУ

Собирова О.В.

	2.5.
	Приведение локальных нормативных актов в соответствие с требованиями законодательства о противодействии коррупции
	1 раз в квартал
	Заведующий ДОУ

Собирова О.В.

	2.6.
	Осуществление закупок товаров, работ, услуг в соответствии с федеральными законами от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», от18.07.2011 №223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических услуг»  
	Постоянно
	Заведующий ДОУ

Собирова О.В.

	2.7.
	Распределение выплат стимулирующего характера на заседаниях комиссии по материальному стимулированию
	ежемесячно
	Заведующий ДОУ

Собирова О.В.по представлению 
 комиссии по распределению выплат стимулирующего характера.

	2.8.
	Проведение анализа и корректировки должностных обязанностей сотрудников ДОУ, исполнение которых в наибольшей степени подвержено риску коррупционных проявлений
	Один раз в квартал
	Заведующий ДОУ

Собирова О.В.

	2.9.
	Организация проверки достоверности предоставляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на работу в ДОУ
	При поступлении на работу
	Заведующий ДОУ

Собирова О.В..

	2.10.
	Проведение оценки соответствия педагогического работника квалификационным требованиям по занимаемой должности
	В течение года, по графику
	Аттестационная комиссия

	2.11.
	Актуализация информации, размещенной на стендах, посвященных антикоррупционной тематике
	Один раз в квартал
	Ст воспитатель Шунина Е.Г.

	3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности сотрудников, воспитанников ДОУ и их родителей

	3.1.
	Организация и проведение к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря) мероприятий, направленных на формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению
	Декабрь
	Воспитатели групп
Шунина Е.Г. Ст.воспитатель

	3.2.
	Проведение мероприятий  гражданской и правовой сознательности:

- проведение занятий по правам ребенка в старших, подготовительных к школе группах;

- проведение родительских собраний «Права и обязанности участников образовательной деятельности»
	Декабрь
	Ст.воспитатель  Шунина Е.Г.

Воспитатели групп

	3.3
	Организация  участия сотрудников ДОУ в семинарах по вопросам формирования антикоррупционного  поведения
	В течение года
	Ст.воспитатель  Шунина Е.Г.



	4. Взаимодействие ДОУ и родителей (законных представителей) воспитанников

	4.1.
	Информирование родителей (законных представителей) о правилах приема в ДОУ
	В течение года
	Заведующий ДОУ Собирова О.В.

	4.2
	Проведение ежегодного опроса родителей (законных представителей) воспитанников с целью определения степени их удовлетворенности работой ДОУ, качеством предоставляемых образовательных услуг
	Май ,ноябрь
	Воспитатели групп
Ст.воспитатель Шунина Е.Г.

	4.3
	Размещение на сайте ДОУ ежегодного публичного отчета о деятельности ДОУ
	Май, декабрь
	Заведующий ДОУ Собирова О.В.

	4.4
	Обеспечение функционирования сайта ДОУ, в соответствии с постановлением  Правительства РФ от 10.07.2013 №582 «Об утверждении правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации»
	В течение года
	Заведующий ДОУ Собирова О.В.


